.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES D[ c.. "

Liste de publications de Cécile Van De
Leemput

Ouvrages édités atitre de seul éditeur ou en collaboration

2013
Van De Leemput, C., Chauvin, C., & Hellemans, C. (2013). Activités humaines,
Technologies et Bien-étre. Paris: ARPEGE Science Publishing.

2008
Pohl, S., Hellemans, C., Sylin, M., & Van De Leemput, C. (2008). Numéro spécial de
la revue Psychologie du travail et des organisations en I'honneur de Pierre Salengros -
volume 2.

2007
Van De Leemput, C., & Salengros, P. (2007). Travall et incertitude: hommage a Guy
Karnas. Paris: Presses universitaires de France.

Pohl, S., Hellemans, C., Sylin, M., & Van De Leemput, C. (2007). Numéro spécial de la
revue Psychologie du travail et des organisations en I'honneur de Pierre Salengros.

Parties d'ouvrages collectifs

A paraitre
Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2013). Acceptabilité de I'E-GRH : Etude auprés de
cadres et d'employés d'une entreprise internationale. In P. Sarnin, R. Kouabenan, M.-E.
Bobillier Chaumon, M. A. Dubois, & Vacherand-Revel (Eds.), Santé et bien-étre au travail.
Paris: L'Harmattan.

2021
Flandrin, P., Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2021). L'intelligence artificielle au
travail et ses effets analyse des représentations des cadres du secteur touristique. In P.
Gilbert (Ed.), L'intelligence atrtificielle au travail et ses effets analyse des représentations
des cadres du secteur touristique, Développement du travail et des organisations:
Changement technologique, leadership, et régulation émotionelle. (p. 137). France:
Edtions I'Harmattan.

2020
Moschetti-Rome, S., Amadieu, F., & Van De Leemput, C. (2020). Information retrieval
from hypermedia, with a navigable overview, at the end of primary school. In S. Conrad
& |. Tiddi (Eds.), 29th ACM International Conference on Information and Knowledge
Management (CKIM): Proceedings of the CIKM 2020. CEUR Workshop Proceedings.

2019
Van Der Linden, J., Amadieu, F., Vayre, E., & Van De Leemput, C. (2019). User
Experience and Social Influence: A New Perspective for UX Theory. In In: Marcus A.,

20-04-2024 Page 1/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES c. "

Wang W. (eds) Design, User Experience, and Usability. Design Philosophy and Theory.
HCIl 2019. Lecture Notes in Computer Science,. Springer, Cham.

Hellemans, C., Flandrin, P., & Van De Leemput, C. (2019). ICT Use as Mediator Between
Job Demands and Work-Life Balance Satisfaction. In Nah & Siau (Eds.), HCI in Business,
Government and Organizations - Information Systems and Analytics. Cham: Springer.
(HCII 2019. Lecture Notes in Computer Science.).

Mulet, J., Van De Leemput, C., Rome, S., Van Der Linden, J., & Amadieu, F. (2019).
L'acceptabilité des tablettes tactiles en classe : étude de I'évolution des perceptions
d'éleves du secondaire. In Sciences et Technologies de I'Information et de la
Communication pour I'Education et la Formation. Paris, France.

2018
Van Der Linden, J., Amadieu, F., & Van De Leemput, C. (2018). L'importance de
I'expérience vécue pour l'usage des tablettes a l'université. In C. Hellemans, A. Casini, &
A. Van Daele (Eds.), Bien-Etre et diversité des situations de travail: Mobilités, conciliations
et violences au travail (1 ed., pp. 63-77). Paris: L'Harmattan.

Lombard, J., Amadieu, F., Braten, I., & Van De Leemput, C. (2018). Reading Multiple
Documents on Tablet: Effects of Applications and Strategic Guidance on Performance
and Acceptance. In Learning and Collaboration Technologies. Design, Development and
Technological Innovation (pp. pp.157-169). doi:10.1007/978-3-319-91743-6_12

2016
Amadieu, F., Pecoste, C., Mariné, C., Van De Leemput, C., & Lescarret, C. (2016). Effects
of Studying Tasks Compatibility with Tablets on Their Acceptance: How Experienced
Tasks with Tablets Can Modify Perceptions of Tablets. In Handbook of research on 3-
D virtual environments and hypermedia for ubiquitous learning (p. 338-361). IGI Global.
doi:10.4018/978-1-5225-0125-1.ch014

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2016). Qu'est-ce qui motive les utilisateurs
d'un systéme de gestion des apprentissages ? In P. Salengros, A. Di Fabio, C. Lemoine,
& V. Majer (Eds.), Autour du travail : Accés a I'emploi, formation, équilibre travail-famille.
Paris: L'Harmattan.(125-136).

Van De Leemput, C. (2016). Les espaces de travail. In G. Vallery, M.-E. Bobillier
Chaumon, E. Brangier, & M. Dubois (Eds.), Psychologie du travail et des organisations.
110 notions clés. Dunod.(Psycho Sup).

2015
Van De Leemput, C., Hellemans, C., & Lapthorn, B. (2015). La incertidumbre advertida
entre los trabajadores en la realizacion de tareas as consecuencia de las reformas de la
Funcion Publica. In M. Baena del Alcazar (Ed.), El balance de una reforma administrativa
moderna. Copernico : Diez anos después (pp. 103-114). Madrid: Instituto Nacional de
Administratcion Publica.

2014
Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2014). Des risques psychosociaux a la charge
psychosociale : Le role des facteurs motivationnels chez les enseignants-chercheurs. In
P. Sarnin, R. Kouabenan, M.-E. Bobillier Chaumon, M. A. Dubois, & Vacherand-Revel

20-04-2024 Page 2/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES D[ P

(Eds.), Santé et bien-étre au travail : des méthodes d'analyse aux actions de prévention.
(pp. 91-101). Paris: L'Harmattan.(Psychologie du travail).

2013
Debue, N., & Van De Leemput, C. (2013). Evaluation des charges intrinseque, extrinséque
et pertinente dans une tache de navigation WEB. In C. Van De Leemput, C. Hellemans,
& C. Chauvin (Eds.), Activités humaines, Technologies et Bien-étre (1 ed., pp. 229-236).
Paris: Arpege Science Publishing.

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2013). Observatoire des usages étudiants
universitaires d'un systéme éducatif de gestion intégré. In C. Van De Leemput, C.
Chauvin, & C. Hellemans (Eds.), Activités humaines, Technologies et Bien-étre (p. 461).
Paris: ARPEGE Science Publishing.

Amiel, A., Ezzedine, K. K., & Van De Leemput, C. (2013). Influence du sentiment
d’efficacité personnelle et des conditions matérielles sur les comportements d’'évitement
de la technologie dans le cadre de la préparation d’'un examen de dermatologie. In C.
Van De Leemput, C. Chauvin, & C. Hellemans (Eds.), Activités humaines, Technologies
et Bien-étre: Actes du 7eme colloque de psychologie ergonomique Epique 2013. Paris:
Arpege Science Publishing.

2012
Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2012). Stress. Stress et mal-étre au travail. In
P. Gilbert & J. Allouche (Eds.), Encyclopédie des Ressources Humaines (3 ed., pp.
1428-1434). Paris: Vuibert.

2010
Van De Leemput, C., & Amiel, A. (2010). L’e-learning : I'ergonomie a la rencontre de la
formation et de la gestion des savoirs. In G. Vallery, M.-C. Leport, & M. Zouinar (Eds.),
Ergonomie des produits et des services médiatisés : nouveaux territoires, nouveaux
enjeux (pp. 77-102). Paris: Presses Universitaires de France.

2008
Amiel, A., Van De Leemput, C., Schietse, B., & Ezzedine, K. K. (2008). Effet de la
familiarisation sur I'évolution des perceptions d’utilité et d'utilisabilité d’'une plateforme
web de dermatologie. In N. Pettersen, J.-S. Boudrias, & A. savoie (Eds.), Entre tradition
et Innovation, comment transformons-nous l'univers du travail ?. Québec: Presses de
I'Université du Québec.

Amiel, A., Van De Leemput, C., Schietse, B., & Ezzedine, K. K. (2008). Effet de la
familiarisation sur I'évolution des perceptions d'utilité et d'utilisabilité d'une plateforme web
de dermatologie. In Entre tradition et innovation, comment transformons-nous l'univers du
travail. Québec: Presses universitaires du Québec.

Faurie, I., & Van De Leemput, C. (2008). Réle du niveau d'expertise informatique et

du sentiment d'efficacité sur les comportements de recherche d'informations. In A.
Balikdjian, P. Salengros, C. Lemoine, & N. kridis (Eds.), Analyse du travail, technologie et
psychologie de la consommation (pp. 34-43). Lille: Editions de I'AIPTLF.

Van De Leemput, C., & Balikdjian, A. (2008). Etude des processus d'appropriation et
du confort percu des espaces de travail. In A. Balikdjian, P. Salengros, C. Lemoine, &

20-04-2024 Page 3/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES D[ P

N. kridis (Eds.), Analyse du travail, technologie et psychologie de la consommation (pp.
101-106). Lille: Editions AIPTLF.

Koenig, V., & Van De Leemput, C. (2008). La gestion des informations et des savoirs
en entreprise: usage et utilisabilité d'un portail Internet. In A. Balikdjian, P. Salengros,
C. Lemoine, & N. kridis (Eds.), Analyse du travail, technologie et psychologie de la
consommation (pp. 55-64). Lille: Editions de I'AIPTLF.

Dussart, Y., & Van De Leemput, C. (2008). Le contrat psychologique d’employés
travaillant pour une organisation gouvernementale de coopération au développement. In
Entre tradition et innovation, comment transformons-nous 'univers du travail ?. Montréal:
Presses de I'Université du Québec.

2007
Amiel, A., Faurie, ., & Van De Leemput, C. (2007). Réle clé des perceptions d'utilité et
d'utilisabilité du responsable d'équipe dans sa prescription d’une formation e-learning : le
cas de la formation en maintenance automobile Peugeot. In M. Zouinar, G. Vallery, & M.-
C. Leport (Eds.), Ergonomie des produits et des services (pp. 23-32). Toulouse: Octarés
Editions.

Faurie, 1., Amiel, A., Van De Leemput, C., & Koenig, V. (2007). Contexte organisationnel
et évaluation de l'utilisabilité d’'un site portail : Influence des logiques organisationnelles
sur la structure du systéme d’information. In M. Zouinar, G. Vallery, & M.-C. Leport (Eds.),
Ergonomie des produits et des services (pp. 413-421). Toulouse: Octares Editions.

Van De Leemput, C., Koenig, V., Amiel, A., & Faurie, |. (2007). La méthodologie du card-
sorting dans I'accompagnement d’un processus de restructuration de sites web. In M.
Zouinar, G. Vallery, & M.-C. Leport (Eds.), Ergonomie des produits et des services (pp.
431-438). Toulouse: Octares Editions.

2005
Koenig, V., & Van De Leemput, C. (2005). L'utilisabilité : entre l'utilisateur et le simple label
de qualité. In A. Battistelli, M. Depolo, & F. Fraccaroli (Eds.), La qualité de vie au travall
dans les années 2000. Bologne: CLUEB.

Van De Leemput, C. (2005). Stress et mal-étre au travail. In P. Gilbert, F. Pigeyre, & F.
Guérin (Eds.), Les comportements humains dans les organisations (pp. 219-244). Dunod.

2004
Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2004). Analyse comparative des conditions de
travail dans deux entreprises du secteur des assureurs: mesures directes et indirectes du
stress percu. In A. Lancry & C. Lemoine (Eds.), La personne et ses rapports au travail.
Paris: L'Harmattan.(Psychologie du travail et ressources humaines).

Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2004). Analyse comparative des conditions de
travail dans deux entreprises du secteur des assurances: évaluation des espaces de
travail. In A. Lancry & C. Lemoine (Eds.), Les transformations du travail (pp. 79-86). Paris:
L'Harmattan.(Psychologie du travail et ressources humaines).

2003

20-04-2024 Page 4/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES c. "

Van De Leemput, C., & Koenig, V. (2003). Apports et limites des tests d'utilisabilité. In
N. Delobbe, G. Karnas, & C. Vandenberghe (Eds.), Evaluation et développement des
compétences au travail (pp. 291-299). Louvain-La-Neuve: Presses Universitaires de
Louvain.

Van De Leemput, C. (2003). Analyse de la communication dans des postes de travail ou
elle est I'élément central de la tache. In C. Lemoine & N. Kridis (Eds.), Communication et
entreprise: les hommes, les machines, I'environnement (pp. 101-116). Paris: L'Harmattan.
(Psychologie du travail et ressources humaines).

2000
Van De Leemput, C. (2000). Utilité et usage du courrier électronique en entreprise
analyse de cas. In B. Mélier & Y. Quéinnec (Eds.), Communication et travail (pp. 95-103).
Toulouse: Octares.

1998
Van De Leemput, C., & Salengros, P. (1998). Analyse des relations entre choix de
formation, préférences pédagogiques et valeurs personnelles chez les futurs étudiants
universitaires. In Psychologie du travail et transformation de la société (pp. 213-225).
Neuchéatel: Presses académiques de Neuchatel.

Van De Leemput, C. (1998). Modalités d'appréciation du réle du manager dans une
structure de travail en équipe. In Leadership et pouvoir: équipes et groupes (pp. 137-146).
Québec: Presses Inter Universitaires.(Gestion des paradoxes dans les organisations).

Van De Leemput, C., Salengros, P., & Boogaerts, L. (1998). Relation entre style de
leadership et valeurs de travail: étude des valeurs de travail chez des personnes
dépendantes hiérarchiqguement. In Leadership et pouvoir: équipes et groupes (pp. 33-41).
Québec: Presses Inter Universitaires.

1996
Karnas, G., Van De Leemput, C., & Degré, S. (1996). Trois perspectives dans I'étude
des conditions de travail: lllustration par une analyse du travail de nuit des infirmiéres.
In R. Patesson (Ed.), Intervenir par I'ergonomie (pp. 139-146). Edition de la Société
d'Ergonomie de Langue Francaise.

1989
Salengros, P., Van De Leemput, C., & Mubikangiey, L. (1989). Perspectives
psychologiques et sociologiques du travail précaire en Belgique. In Les emplois précaires
dans la régulation du marché du travail. Genéve: Organisation Internationale du Travail.

Van De Leemput, C. (1989). Contribution a I'étude des stratégies lors de la recherche
d'informations sur banque de données. In Psychologie du travail: nouveaux enjeux,
développement de I'hnomme au travail et développement des organisations. Paris: Editions
EAP.

Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1989). Approche expérimentale du role de
I'apprentissage sur les effets de la structuration spatiale et chromatique de la consultation
d'un fichier étudiants. In V. De Keyser & A. Van Daele (Eds.), L'ergonomie de conception.
Bruxelles: Editions De Boeck.

20-04-2024 Page 5/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES c. "

Salengros, P., Van De Leemput, C., & Mubikangiey, L. (1989). Psychological and
sociological perspectives on precarious employement in Belgium. In G. Rodgers & J.
Rodgers (Eds.), Precarious jobs in labour market regulation. Genéve: Organisation
Internationale du Travail.

1986
Karnas, G., Salengros, P., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1986). Styles
professionnels et accidentabilité. In Psychologie du travail et nouveaux milieux de travail.
Montréal: Presses de I'Université du Québec.

Karnas, G., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1986). L'ergonomie des logiciels dans
le secteur tertiaire: présentation d'une recherche menée sous I'égide des services de
programmation de la politique scientifique belge. In Psychologie du travail et nouveaux
milieux de travail. Montréal: Presses de I'Université du Québec.

Van De Leemput, C. (1986). Les techniques d'observation: chemin obligé de I'analyse.
In R. Patesson (Ed.), L'homme et I'écran. Bruxelles: Editions de I'Université Libre de
Bruxelles.

Articles dans des revues avec comité de lecture

2021
Flandrin, P., Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2021). Activité du manager de
réception a I'épreuve de la digitalisation : cas d'un projet d’accueil en mobilité dans une
chaine hoteliére internationale. Activités, 18(2). doi:https://doi.org/10.4000/activites.6760

Lombard, J., Braten, I., Van De Leemput, C., & Amadieu, F. (2021). Performance and
acceptance when using tablets as a multiple document learning tool: do application and
guidance matter? Instructional science. doi:https://doi.org/10.1007/s11251-021-09537-6

2020
Gros, L. C., Debue, N., Lete, J., & Van De Leemput, C. (2020). Video Game Addiction
and Emotional States: Possible Confusion Between Pleasure and Happiness? Frontiers in
Psychology, 10, fpsyg.2019.02894. doi:DOI=10.3389/fpsyg.2019.02894

2019
Amadieu, F., Mulet, J., Van Der Linden, J., Lombard, J., & Van De Leemput, C. (2019).
Acceptabilité des technologies d’apprentissage mobile : le cas des tablettes. Education
permanente, 2019, 31-40.

Mulet, J., Van De Leemput, C., & Amadieu, F. (2019). A Critical Literature Review of
Perceptions of Tablets for Learning in Primary and Secondary Schools. Educational
psychology review. doi:10.1007/s10648-019-09478-0

2018
Debue, N., Van De Leemput, C., Pradhan, A. P., & Atkinson, R. (2018). Comparative
Study of Laptops and Touch-Screen PCs for Searching on the Web. Lecture notes in
computer science, 10906, 1-16. doi:10.1007/978-3-319-91122-9 33

20-04-2024 Page 6/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES D[ P

Lombard, J., Amadieu, F., Braten, I., & Van De Leemput, C. (2018). Reading multiple
documents on tablet: Effects of applications and strategic guidance on performance
and acceptance. Lecture notes in computer science, 10924 LNCS, 157-169.
doi:10.1007/978-3-319-91743-6_12

2015
Chauvin, C., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2015). Ergonomic Psychology.
Psychologie francaise, 2(60), 93-95. doi:10.1016/j.psfr.2015.05.005

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2015). Observatory of students’ uses
of computer-based tools. Psychologie francaise, 60(2), 145-157. do0i:10.1016/
j-psfr.2015.02.002

2014
Debue, N., & Van De Leemput, C. (2014). What does germane load mean? An empirical
contribution to the cognitive load theory. Frontiers in Psychology, 5, 1099. doi:10.3389/
fpsyg.2014.01099

2013
Debue, N., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2013). Acceptabilité des sites web et
ergonomie de l'interface : Etude de l'influence de I'utilisabilité objective et de la charge
cognitive. Revue des Interactions Humaines Médiatisées, 14(2), 1-24.

2010
Van De Leemput, C., Hellemans, C., & Lapthorn, B. (2010). L'incertitude percue dans la
réalisation des taches chez les travailleurs suite aux réformes de la fonction publique.
Pyramides, 20, 99-112.

2008
Ezzedine, K. K., Amiel, A., Vereecken, P., Simonart, T., Schietse, B., Seymons, K.,
Ndiaye, B. S., Van De Leemput, C., Stevens, A., de Weert, J., Lambert, J. C., & Heenen,
M. (2008). Black Skin Dermatology Online, from the project to the website: a needed
collaboration between North and South. JEADV. Journal of the European Academy of
Dermatology and Venereology, 22(10), 1193-1199. doi:10.1111/j.1468-3083.2008.02762.x

2007
Van De Leemput, C., & Salengros, P. (2007). Editorial: Le concept d'incertitude: Du
constat a I'espoir. Travail humain, 70(3), 201-208. doi:10.3917/th.703.0201

Faurie, I., & Van De Leemput, C. (2007). Sentiment d'efficacité personnelle dans la
maitrise de l'informatique et d'Internet chez les étudiants: perspectives académiques et
professionnelles. L'orientation scolaire et professionnelle, 36, 533-552.

Van De Leemput, C., & Salengros, P. (2007). Le concept d'incertitude : du constat a
I'espoir. Travail humain, 70(3), 201-208.

Van De Leemput, C., & Salengros, P. (2007). Guy Karnas : une carriére en psychologie du
travail.: Editorial d'un numéro spécial de la revue Le Travail Humain en hommage a Guy
Karnas. Travail humain, 70(3), 209-211.

20-04-2024 Page 7/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES c. "

Faurie, I., & Van De Leemput, C. (2007). Influence du Sentiment d’Efficacité Informatique
sur les usages d’Internet des étudiants. L'orientation scolaire et professionnelle, 36(4), v,
533-552.

Van De Leemput, C., & Amelin, O. (2007). Etude de la gravité percue, des attributions
causales et de la perception des risques auprées de collegues de victimes d’accidents de
travail. Psihologia resurselor umane, 5(2), 48-57.

Pohl, S., Hellemans, C., Sylin, M., & Van De Leemput, C. (2007). Editorial: Numéro
spécial de la revue Psychologie du Travail et des Organisations en hommage au
Professeur Pierre SALENGROS - volume 1. Psychologie du travail et des organisations,
13(4), 1-6.

2001
Scorneau, A.-M., & Van De Leemput, C. (2001). Evaluation des mesures de prévention a
la manutention dans un centre hospitalier. Médecine du travail & ergonomie, 38(2), 67-73.

1999
Van De Leemput, C. (1999). L'aménagement des espaces de travail: confort physique,
appropriation et interactions sociales. Médecine du travail & ergonomie, 38(2), 67-73.

1997
Van De Leemput, C. (1997). Méthodologie des questionnaires en psychologie du travail:
analyse de la composante évaluative dans les questionnaires bipolaires. Psychologie et
Psychometrie, 18(4), 25-35.

1995
Van De Leemput, C. (1995). Histoire de I'étude de 'hnomme au travail: de la
psychotechnique a la psychologie ergonomique. Carrefour (Centre Régional d'Etudes &
d'Actions pour les Handicaps & Inadaptations en Limousin), 1, 16-31.

1994
Van De Leemput, C. (1994). Histoire de I'étude de 'hnomme au travail: de la
psychotechnique a la psychologie ergonomique. Bulletin de Psychologie, 48, 2-10.

Van De Leemput, C., Karnas, G., & Salengros, P. (1994). La méthode des polygones
convexes comme l'expression de la distance entre concepts dans les questionnaires.
Psychologie et Psychometrie, 15(4), 13-22.

1991
Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1991). L'ergonomie de conception du dialogue
homme-ordinateur: généralité et relativité des résultats. Le Travail Humain, 53, 303-311.

Van De Leemput, C. (1991). Ergonomie du dessin d'écran: application & une tache de
gestion de fichiers. Le Travail Humain, 54, 57-67.

1990
Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1990). Ergonomics in conception of man-computer
interface. Generality and relativity of results. Travail humain, 53(4), 303-311.

1989

20-04-2024 Page 8/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES D[ P

Karnas, G., Salengros, P., & Van De Leemput, C. (1989). Experimental study of the
effects of spatial and chromatic structuration and of the role training on file consulting.
C.C.-A.l,, 5, 263-273.

1986
Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1986). Analyse des fréquences d'utilisation de
fonctions gérées par ordinateur dans deux salles de contrdle de l'industrie chimique. Le
Travail Humain, 49(3), 261-275.

Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1986). Contribution a une méthodologie ergonomique
des logiciels dans les activités tertiaires: une application au secteur des assurances.
Cahiers de Medecine du Travail, 42(1), 51-55.

Articles dans des revues sans comité de lecture

2012
Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2012). Stress et mal-étre au travail. Personnel,
(531).

Communications publiées lors de congrés ou collogues nationaux et
internationaux

A paraitre
Flandrin, P., Wuidar, S., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2022). Analyser I'activité
a la réception pour réinterroger les choix d'organisation du travail et de conception d’'un
agent conversationnel. Le cas d'un hotel indépendant « smart ». Vulnérabilités et risques
émergents : penser et agir ensemble pour transformer durablement(Actes du 56eme
Congres de la SELF: 08 juillet 2022: Genéve)

2021
Flandrin, P., Van Der Linden, J., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2021).
Smart technologies in hospitality: effects on activity, work design and employment.
A case study about chatbot usage. In Proceedings ACM: Vol. 7 (p. pp 1-11) New
York NY United States: Association for Computing Machinery (ACM). doi:https://
doi.org/10.1145/3486812.3486838

2019
Flandrin, P., Hellemans, C., Van De Leemput, C., Juziak, V., Bauthier, I., & Cloquet, I.
(2019). Facteurs d'adoption des "technologies intelligentes" dans le secteur touristique en
Région de Bruxelles-Capitale. L'ergonomie et les nouvelles technologies (pp. 408-412)
(9-12 juillet 2019: Lyon).

2015
Debue, N., Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2015). Exploring the benefits of
using multi-touch devices in performing information search tasks: An analysis in terms of
performance, cognitive load and task engagement. Proceedings of the 8th International
Cogntiive Load Theory Conference (Fort Collins, USA) International Cognitive Load
Theory Conference(8th: 15-17th June 2015: Fort Collins, USA)
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2014
Debue, N., & Van De Leemput, C. (2014). Effects of Multimedia Content in Online
Newspapers on Cognitive Load and Information Retention. Proceedings of the 7th
International Cognitive Load Conference (Taipei, Taiwan). Vol. 1 (p. 25) (24-2th June
2014: Taipei, Taiwan).

2007
Amiel, A., Faurie, |., & Van De Leemput, C. (2007). Réle clé des perceptions d'utilité et
d'utilisabilité du responsable d’équipe dans sa prescription d’'une formation e-learning : le
cas de la formation en maintenance automobile Peugeot. In Ergonomie des produits et
des services (pp. 23-32) Toulouse: Octarés Editions.

Van De Leemput, C., Koenig, V., Amiel, A., & Faurie, . (2007). La méthodologie du
card-sorting dans I'accompagnement d’un processus de restructuration de sites web. In
Ergonomie des produits et des services (pp. 431-438) Toulouse: Octares Editions.

Faurie, I., Amiel, A., Van De Leemput, C., & Koenig, V. (2007). Contexte organisationnel
et évaluation de I'utilisabilité d’un site portail : Influence des logiques organisationnelles
sur la structure du systéme d’information. In M. Zouinar, G. Vallery, & M.-C. Leport (Eds.),
Ergonomie des produits et des services (pp. 413-421) Toulouse: Octarées Editions.

Faurie, I., Van De Leemput, C., & Amiel, A. (2007). Tache simple ou complexe de
Recherche d'Information dans des hypermédias: influence de I'expertise et du sentiment
d'expertise. In Actes du colloque EPIQUE . http://sfpsy.org/spe-grape/epique-2007/
EPIQUE2007.pdf.

2005
Koenig, V., & Van De Leemput, C. (2005). U-Lab: an out-of-the-box solution for any
usability problem? A presentation on methodological and practical issues. In Annual
Meeting of the Belgian Association for Psychological Ssciences Ghent University.

1997
Van De Leemput, C., & Sylin, M. (1997). Synthése du Congres Interprovincial La
communication, facteur de bien-étre et d'efficacité dans les services publics. Commissariat
Général a la promotion du Travail. Congrés interprovincial francophone des Comités a la
promotion du travail (p. 10).

1993
Van De Leemput, C. (1993). L'analyse des conditions de travail adaptée aux nouvelles
technologies. Journée Annuelle de la Société Belge de Psychologie (p. 17).

1991
Van De Leemput, C. (1991). Etudes des stratégies individuelles: influence des modalités
du dialogue homme-ordinateur sur les procédures et les stratégies. In Y. Quéinnec & F.
Daniellou (Eds.), Designing for Everyone (pp. 742-743) Taylor & Francis.

1987
Salengros, P., Karnas, G., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1987). Styles
professionnels et accidentabilité. In Psychologie du travail et nouveaux milieux du travail:
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Actes du 4e Congrés de Psychologie du Travail de langue francaise (pp. 271-277)
Presses de I'Université du Québec.

Rapports de recherche, comptes rendus, lettres a I'éditeur, working
papers

2023
Flandrin, P., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2023). Enquéte auprés des hétels et
des musées.: Rapport de recherche.

Flandrin, P., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2023). La digitatlisation dans les
hétels de la Région de Bruxelles-Capitale: Rapport de recherche.

Flandrin, P., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2023). Adoption des technologies
immersives. Etude dans les attractions et musées de la Région de Bruxelles-Capitale.:
Rapport de recherche.

2019
Flandrin, P., Cloquet, I., Bauthier, I., Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2019).
Développement des Capacités pour le Suivi et la Maitrise de I’Adoption de la Robotique et
autres technologies intelligentes dans le Tourisme bruxellois Cap-SMART.

2016
Cauwe, J., & Van De Leemput, C. (2016). Enquéte sur les salles informatiques de I'ULB.

Cauwe, J., & Van De Leemput, C. (2016). Enquéte de satisfaction relative aux missions et
prestations assurées par les services administratifs de I'Université.

2015
Van Der Linden, J., Cauwe, J., & Van De Leemput, C. (2015). Quels sont les TIC utilisés
par les étudiants pour choisir leurs études supérieures ?: Analyse des focus group
organisés lors de la JANE 2015 sur I'image de I'ULB.

Van Der Linden, J., Cauwe, J., & Van De Leemput, C. (2015). Evaluation de DI-fusion: Le
dépét officiel de I'ULB.

2014
Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2014). Evaluation de I'utilisabilité de GeHoL.

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2014). Enquéte sur les usages étudiants des
infrastructures et services technologiques de I'ULB.

2013
Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2013). Evaluation du portail Université
Virtuelle.

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2013). Evaluation du portail MonULB.

2010
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Amiel, A., Van De Leemput, C., & Demelenne, N. (2010). Acceptance and Ease of Use of
HR e-Services Study - Study 2: Global Results.

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2010). Acceptance and Ease of Use of HR e-Services
Study - Study 1.

Amiel, A., Van De Leemput, C., & Demelenne, N. (2010). Acceptance and Ease of Use
of HR e-Services Study - Study 2: Ergonomics analysis of the HR e-Services & Detailed
recommendations.

2009
Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2009). Evaluation ergonomique du nouveau site Internet
www.enseignement.be.

2008
Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2008). Black-Skin Dermatology Online Project: Study
of usage. In A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, & A. Amiel (Eds.),
Black-Skin project of the Multiannual information society support programme 2001-2008 :
Black-Skin Dermatology Online - Contribution to teledermatology 53.

2007
Van De Leemput, C., Faurie, I., & Amiel, A. (2007). Evaluation ergonomique du site
Internet www.enseignement.be : phase de reconception.

Schietse, B., Ezzedine, K. K., Amiel, A., Van De Leemput, C., Kints, B., Ladlani, R.,
Seymons, K., & Poelaert, M. (2007). Black-Skin project of the Multiannual information
society support programme 2001-2008 : Black-Skin Dermatology Online - Contribution to
teledermatology: Half-yearly activity.

Schietse, B., Ezzedine, K. K., Amiel, A., Van De Leemput, C., Kints, B., Ladlani, R.,
Seymons, K., & Poelaert, M. (2007). Black-Skin project of the Multiannual information
society support programme 2001-2008 : Black-Skin Dermatology Online - Contribution to
teledermatology: Half-yearly activity.

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2007). Black-Skin Dermatology Online Project: Study
of usage: Half-yearly activity report WP2-5. In A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel,

A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, & A. Amiel (Eds.), Black-Skin project of the Multiannual
information society support programme 2001-2008 : Black-Skin Dermatology Online -
Contribution to teledermatology 60.

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2007). Black-Skin Dermatology Online Project: Study
of usage: Half-yearly activity report WP2-5. In A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel,

A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, & A. Amiel (Eds.), Black-Skin project of the Multiannual
information society support programme 2001-2008 : Black-Skin Dermatology Online -
Contribution to teledermatology 43.

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2007). Black-Skin Dermatology Online Project: Study
of usage: Half-yearly activity report WP2-5. In A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel,
A. Amiel, A. Amiel, A. Amiel, & A. Amiel (Eds.), Black-Skin project of the Multiannual
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information society support programme 2001-2008 : Black-Skin Dermatology Online -
Contribution to teledermatology 20.

Van De Leemput, C., Faurie, I., & Amiel, A. (2007). Processus de reconception du site
“enseignement.be”: études d'utilisabilité et préconisations pour la refondation du portail.

2006
Schietse, B., Ezzedine, K. K., Amiel, A., Van De Leemput, C., Kints, B., Ladlani, R.,
Seymons, K., & Poelaert, M. (2006). Black-Skin project of the Multiannual information
society support programme 2001-2008 : Black-Skin Dermatology Online - Contribution to
teledermatology: Half-yearly activity.

Van De Leemput, C., Pohl, S., & Bouisseau, A. (2006). Elaboration d’'une méthodologie
pour la sélection de demandeurs d’emploi pour un trajet de formation mis en place par le
Cefora.

2005
Closon, C., & Van De Leemput, C. (2005). Evaluation qualitative du projet de prospection
coordonnée des entreprises bruxelloise soutenue au titre de I'art. 6 du Fonds social
européen et relative aux conditions de mise en ceuvre de I'action partenariale et de la
participation effective des partenaires au projet, dans le cadre du suivi et de I'évaluation
qualitatifs du projet.

Van De Leemput, C. (2005). Etude de I'utilisabilité de I'application InnoPlace.

Van De Leemput, C., & Koenig, V. (2005). Evaluation de l'utilisabilité du projet de Portail
Intranet I3G: Card sorting et tests d'utilisabilité.

Van De Leemput, C., & Closon, C. (2005). Evaluation qualitative du projet de Prospection
coordonnée des entreprises bruxelloises: soutenue au titre de I'Art, 6 du Fonds Social
Européen, et relative aux conditions de mise en oeuvre de I'action partenariale et de la
participation effective des.

2004
Van De Leemput, C., Vandeur, M., & Gondry, V. (2004). Rapport Final ULB dans le cadre
du projet européen Certidoc, bénéficiant du soutien du programme Leonardo Da Vinci
(F/02/B/P/PP-118036).

2003
Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2003). Rapport de recherche. Les agressions dans
les officines.

2002
Van De Leemput, C., & Pons, T. (2002). Perceptions et attentes en matiére de transport
d'electricité: enquéte aupres du grand public et des acteurs cibles. Rapport de recherche
en collaboration avec I'lGEAT dans le cadre de la Convention ELIA-ULB : Etude visant a
établir une méthodologie permettant d'appliquer une politique environnemantale du GRT.

2001
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Van De Leemput, C. (2001). Fréquentation des pharmacies pendant les heures de garde:
résultats de I'enquéte menée par la Commission Role de garde des pharmaciens de la
Région de Bruxelles-Capitale.

Van De Leemput, C., & Reniers, J.-M. (2001). Dépouillement et analyse des
guestionnaires de participation a la consultation publique sur le Projet de Plan de Gestion
de la Forét de Soignes.

2000
Van De Leemput, C. (2000). Analyse des résultats de I'enquéte menée aupres des
pharmaciens de la Région Bruxelloise par le comité d'éthique et d'action.

Van De Leemput, C. (2000). Analyse de I'enquéte d'opinion interne.

1999
Van De Leemput, C., Sylin, M., & Salengros, P. (1999). Etude sur la fréquentation de la
Forét de Soignes.

Van De Leemput, C. (1999). Resultatenanalyse van de vragenlijst van het openbaar
onderzoek naar het ontwerp van Plan van de strijd tegen de geluidshinder: samenvatting.

Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1999). Rapport de recherche : les conditions de
travail, comparaison des résultats chez Swisslife et chez Zélia.

Van De Leemput, C. (1999). Analyse des résultats des questionnaires de I'enquéte
publique relative au projet de plan de lutte contre le bruit: analyse en fonction de la
répartition spatiale des répondants.

Van De Leemput, C. (1999). Analyse des résultats des questionnaires de I'enquéte
publique relative au projet de plan de lutte contre le bruit: Rapport de synthese.

Van De Leemput, C. (1999). Analyse des résultats des questionnaires de I'enquéte
publique relative au projet de plan de lutte contre le bruit: Rapport final.

Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1999). Rapport de recherche : résultats de la
recherche portant sur les conditions de travail chez Zélia.

1998
Van De Leemput, C. (1998). L'étude de la carte de proximité: entretiens aupres des clients
de l'agence Bizet : projet Agence du Futur.

Van De Leemput, C. (1998). L'appréciation de la vidéoconférence dans l'agence Bizet:
enquéte auprés des clients : projet Agence du Futur.

Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1998). Rapport de recherche : Résultats de la
recherche portant sur les conditions de travail chez Swisslife.

Van De Leemput, C. (1998). Résultats de I'enquéte publique sur le projet de Plan de
prévention et gestion de déchets 1998-2002 en Région de Bruxelles-Capitale: (partie :
guestionnaires).

20-04-2024 Page 14/25



.
UNIVERSITE LIBRE DE BRUXELLES D[ C..

1997
Hancq, M., Maniet, M. A., Van De Leemput, C., & Godart, M.-F. (1997). Enquéte de
perception du monde rural.

Van De Leemput, C. (1997). L'étude de I'impact des modifications dans |'agence Bizet:
enquéte aupres des clients : projet Agence du Futur.

Van De Leemput, C. (1997). L'étude de I'impact des modifications dans I'agence Bizet:
enquéte auprés des agents : projet Agence du Futur.

1996
Van De Leemput, C., & Sylin, M. (1996). Rapport des Ateliers de la Semaine Européenne
de la Santé et de la Sécurité au Travail, a la demande du Commissariat Général a la
Promotion du Travail.

Van De Leemput, C., IGEAT,, & FUSAGX, (1996). L'enquéte de perception destinée a
éclairer la notion de monde rural par ses occupants.

1994
Van De Leemput, C., & Salengros, P. (1994). Analyse des relations entre choix de
formation, préférences pédagogiques et valeurs personnelles chez les futurs étudiants
universitaires. Psychologie du travail et des organisations, 1, 67-68.

1993
Salengros, P., & Van De Leemput, C. (1993). Rapport de I'étude préliminaire relative a
la représentation de la vie a I'Université et aux valeurs personnelles de futurs étudiants a
I'ULB.

1987
Karnas, G., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1987). Evaluation ergonomique de la
relation homme-machine: ergonomie des logiciels dans le secteur tertiaire.

1986
Karnas, G., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1986). Evaluation ergonomique de
la relation homme-machine: ergonomie des logiciels utilisés dans les activités tertiaires.
Rapport final de recherche.

Salengros, P., Van De Leemput, C., & Gillet, J.-P. (1986). Analyse des possibilités de
développement des systémes de distribution des assurances en Belgique: marché des
particuliers : approche qualitative.

1985
Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1985). Evaluation ergonomique de la relation homme-
machine: ergonomie des logiciels utilisés dans les activités tertiaires. Rapport particulier
des résultats. Rapport intermédiaire de la recherche.

Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1985). Evaluation ergonomique de la relation homme-
machine: ergonomie des logiciels utilisés dans les activités tertiaires. Rapport initial de la
recherche.
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Salengros, P., & Van De Leemput, C. (1985). Méthodes d'analyse psychologique en
publicité: questions approfondies de psychologie industrielle.

1984
Karnas, G., Salengros, P., Cordier, A., & Van De Leemput, C. (1984). Etude par épreuve
de reconnaissance et par questionnaire de sept signes dans leur application a la grande
distribution.

Karnas, G., Salengros, P., Cordier, A., & Van De Leemput, C. (1984). Mode d'emploi des
programmes d'analyse typologique et d'analyse binaire classique.

Participations a des congreés et colloques internationaux

2023
Van De Leemput, C., Flandrin, P., Toumia, R., Patris, O., Cloquet, I., & Hellemans,
C. (2023). Impacts de la digitalisation aupres des personnels hételiers, au-dela de
I'adéquation compétence-emploi. Paper session presented at AIPTLF 2023-L'appel d’'un
temps nouveau : 'humain au cceur de la transformation du travail.

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2023). Expectations-Perceptions-Emotions
Model: An Integrative and Holistic User Experience Model. Paper session presented at
Human-Computer Interaction, Descriptive and Predictive Models (August 10-11, 2023:
New York).

Willeput, M., Decroly, J.-M., Duchene, C., Lardin, C., Pohl, S., Strale, M., Van De
Leemput, C., Verdonck, M., & Hellemans, C. (2023). Impact de la généralisation du
télétravail : devenir de la qualité des relations et du rapport a la ville. Paper session
presented at 22eme congrés de I'AIPTL (Association Internationale de Psychologie du
Travail de Langue Francgaise) (17-21 juillet 2023: Montréal).

Van Der Linden, J., Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2023). Usage excessif

des technologies mobiles pour les microbreaks au travail : un processus néfaste face
au besoin de détachement psychologique. Paper session presented at Congres de
I'Association International de Psychologie du Travail de Langue Francaise (AIPTLF) (21:
17/07 au 21/07/23: Montréal).

2019
Flandrin, P., Hellemans, C., Van De Leemput, C., Juziak, V., Bauthier, I., & Cloquet, I.
(2019). Facteurs d'adoption des "technologies intelligentes" dans le secteur touristique
en Région de Bruxelles-Capitale. Poster présenté a la conférence L'ergonomie et les
nouvelles technologies (9-12 juillet 2019: Lyon).

Van Der Linden, J., Amadieu, F., Vayre, E., & Van De Leemput, C. (2019). L'influence du
contexte social et des facteurs hédoniques sur I'acceptabilité des tablettes en contexte
universitaire. Paper session presented at Journées d'étude Tablettes tactiles et éducation
(24-25/06/20219: Toulouse, France).
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Lete, J., Debue, N., & Van De Leemput, C. (2019). Variations of tonic frontal theta power
reflects brand recall performance. Poster présenté a la conférence Belgian Association for
Psychological Sciences (2019-05-14: Liége).

Flandrin, P., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2019). Cap-Smart for understanding
the factors of adoption of smart technologies and the effect on work conditions in
Brussels-Capital-Region. Poster présenté a la conférence Annual meeting of the Belgian
Association for Psychological Sciences (14-15 May 2019: Liege).

Van Der Linden, J., Amadieu, F., Vayre, E., & Van De Leemput, C. (2019). User
experience and social influence: a new perspective for UX theory. Abstract session
presented at 21th International Conference on Human-Computer Interaction(21:
26-31/07/2019: Orlando, USA)

2018
Hellemans, C., Van De Leemput, C., & Flandrin, P. (2018). Technologies intelligentes au
travail : expérience des utilisateurs et effets sur leur bien-étre. Paper session presented at
Séminaire : tourisme et technologies intelligentes (7 novembre 2018: Innoviris).

Debue, N., & Van De Leemput, C. (2018). Comparative study of laptops and touch-screen
PCs for searching on the Web. Paper session presented at HCIIl 2018 (juillet 2018: Las
Vegas).

Lombard, J., Amadieu, F., Braten, I., & Van De Leemput, C. (2018). Reading Multiple
Documents on Tablet: Effects of Applications and Strategic Guidance on Performance and
Acceptance. Paper session presented at HCII 2018 (juillet 2018: Las Vegas).

2017
Van Der Linden, J., Amadieu, F., & Van De Leemput, C. (2017). User Experience: A
plural structure varying according to interaction types and social support. Paper session
presented at 19th International Conference on Human-Computer Interaction (9-14 juillet:
Vancouver).

Lombard, J., Amadieu, F., Braten, I., & Van De Leemput, C. (2017). Acceptance and
AER Strategy during multiple text comprehension when using iPad pro. Poster présenté
a la conférence Multiple Document Literacy (October 2017: Tubingen). doi:10.13140/
RG.2.2.29297.58725

2016
Van De Leemput, C. (2016). Faire dialoguer les outils : une piste pour développer une
démarche Qualité inclusive. Paper session presented at Colloque G3 : « La qualité dans
les institutions de I'enseignement supérieur : vos outils sous la loupe» (Deuxiéme colloque
G3-Qualité: 12 au 14 octobre 2016: Genéve).

Debue, N., Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2016). Travailler sur tablette.
La performance est-elle au rendez-vous? Paper session presented at Congres de
I'Association International de Psychologie du Travail de Langue Francaise (AIPTLF)
(10-13/07/2016: Bruxelles, Belgique).

Van Der Linden, J., Debue, N., Van De Leemput, C., & Amadieu, F. (2016). Et si j'utilisais
mes doigts ? L'importance de I'expérience vécue pour les technologies tactiles. Paper
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session presented at Congres de I'Association International de Psychologie du Travail de
Langue Francaise (19: 10-13/07/2016: Bruxelles, Belgique).

2015
Van Der Linden, J., Debue, N., & Van De Leemput, C. (2015). How do task content
and interaction mode shape the cognitive and emotional experience? Poster présenté
a la conférence Annual meeting of the Belgian Association for Psychological Science
(28/05/2015: Brussels).

Van Der Linden, J., Debue, N., & Van De Leemput, C. (2015). Quel dispositif utiliser pour
la consultation d’'une encyclopédie en ligne ? Impact des modalités d'interaction sur la
performance et les processus cognitifs. Paper session presented at Sommet de I'lpad (3:
30/04/15 - 01/05/2015: Montréal).

Debue, N., Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2015). We want to touch IT.
Are hybrid laptops just new fancy gadgets or a new revolution? Poster présenté a
la conférence Annual meeting of the Belgian Association for Psychological Science
(28/05/2015: Brussels).

2014
Debue, N., & Van De Leemput, C. (2014). Cognitive load and information retention in
online news reading: analysis of the impact of multimodality. Paper session presented at
International Congress of Applied Psychology (Paris, France) (28th: 8-12 July 2014: Paris,
France).

Van Der Linden, J., Debue, N., Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2014). Multi-touch and
keyboard/mouse devices comparison in an information search task: influence on cognitive
load and task engagement. Paper session presented at International Congress of Applied
Psychology (ICAP) (28th: 07/2014: Paris).

Van De Leemput, C., & Van Der Linden, J. (2014). Qu’est-ce qui motive les utilisateurs
d’'un systéme de gestion des apprentissages ? Paper session presented at 18éme
congrés de I'Association Internationale de Psychologie du Travail de Langue Francaise
(AIPTLF) (08/2014: Florence).

Van Der Linden, J., Debue, N., Giambra, A., & Van De Leemput, C. (2014). Computer
interaction mode : impact on satisfaction, enjoyement and cognitive processes. Poster
présenté a la conférence elgian Association for Psychological Sciences (BAPS) (05/2014:
Leuven).

2013
Debue, N., & Van De Leemput, C. (2013). Evaluation des charges cognitives dans
une tache de navigation web. Paper session presented at Colloque de psychologie
ergonomique (EPIQUE) (7: 10-12 juillet 2013: Bruxelles).

Debue, N., & Van De Leemput, C. (2013). How user interface design influences the
antecedents of website acceptance. Poster présenté a la conférence Annual Meeting of
the Belgian Association for Psychological Sciences (BAPS) (28 mai 2013: Louvain-la-
Neuve, Belgique).
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Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2013). Multi-touch accceptance: perceived
disorientation and consequences on task engagement. Poster présenté a la conférence
6eéme journée des doctorants, Faculté des sciences psychologiques et de I'éducation.
(07/11/2013: Bruxelles).

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2013). Observatoire des usages étudiants
universitaires d’'un systeme éducatif de gestion intégré. Paper session presented at 7éme
collogue de Psychologie Ergonomique EPIQUE 2013 (07/2013: Bruxelles).

Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2013). Satisfaction and acceptance with
learning management systems. Poster présenté a la conférence Belgian Association for
Psychological Sciences (BAPS) (Louvain-la-Neuve).

2012
Van Der Linden, J., & Van De Leemput, C. (2012). Usages étudiants des outils
informatiques liés a Smiley EE. Poster présenté a la conférence 5éme journée des
doctorants, faculté des sciences psychologiques et de I'éducation.

Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2012). Des risques psychosociaux a la charge
psychosociale au travail : quelle place a donner aux facteurs motivationnels ? Etude
aupres d’enseignants-chercheurs. Programme et résumés du 16éme congres de
I’Association Internationale de Psychologie du Travail de Langue Francaise (AIPTLF)
Abstract session presented at (10-14/07/2012: Lyon)

2011
Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2011). L'acceptation des technologies on-line, une
question d'utilisabilité ? Paper session presented at Journée nationale de la Belgian
Ergonomics Society : Human Machine Interaction (17 mars 2011: Bruxelles).

2010
Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2010). The U-Lab, an Efficient Tool for Usability and
Seeking Information Research. Poster présenté a la conférence BAPS (28 may: Université
Libre de Bruxelles).

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2010). The U-Lab, an Efficient Tool for Usability and
Seeking Information Research. BAPS Annual Meeting 2010 Abstract session presented at

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2010). Utilisabilité d’'Internet et d’Intranet : observation
des besoins et des comportements des utilisateurs. Paper session presented at Journée
nationale de la Belgian Ergonomics Society : e-organisation (12 février 2010: Bruxelles).

Amiel, A., & Van De Leemput, C. (2010). The U-Lab, an Efficient Tool for Usability and
Seeking Information Research. Paper session presented at BAPS 2010 (28 mai 2010:
Université Libre de Bruxelles).

2009
Hellemans, C., Lapthorn, B., & Van De Leemput, C. (2009). The perceived uncertainty
in work among civil servants following belgian public service reforms. 14th European
Congress of Work & Organizational Psychology Abstract session presented at (Santiago
de Compostela)
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2008
Amiel, A., Van De Leemput, C., Schietse, B., & Ezzedine, K. K. (2008). Approche
différentielle des performances lors de tests d'utilisabilité : étude de I'influence de
variables culturelles et contextuelles. Paper session presented at Cinquiéme Journées
d'Etude en Psychologie Ergonomique - EPIQUE (28-30 Septembre: Nice).

Schietse, B., Amiel, A., Kints, B., Van De Leemput, C., Heenen, M., Lambert, J., &
Seymons, K. (2008). Black-Skin Online: Library of medicine as operator for an open
access atlas. Poster présenté a la conférence 11th European Conference of Medical and
Health Libraries (23rd — 28th of June: Helsinki, Finland).

Van De Leemput, C., & Amiel, A. (2008). Présentation du laboratoire de psychologie du
travail et psychologie économique. Paper session presented at Réunion du GDR-CNRS
Psychologie ergonomique (07 juillet 2008: Paris).

2007
Faurie, I., Van De Leemput, C., & Amiel, A. (2007). Tache simple ou complexe de
Recherche d’Informations dans des hypermédias: influence de I'expertise et du sentiment
d’expertise. Paper session presented at Quatriéme Journées d'Etude en Psychologie
Ergonomique - EPIQUE 2007 (11-13 septembre: Nantes).

2004
Koenig, V., Closon, C., Hellemans, C., Karnas, G., Pohl, S., Salengros, P., Sylin, M., &
Van De Leemput, C. (2004). In search of Well-Being at Work. Paper session presented at
Journée de la BAPS (Bruxelles).

Koenig, V., Closon, C., Hellemans, C., Karnas, G., Pohl, S., Salengros, P., Sylin, M.,
& Van De Leemput, C. (2004). In search of well-being at work. Annual Meeting of the
Belgian Psychological Society (p. 41) Abstract session presented at (May, 5th 2004:

Brussels).

Koenig, V., Closon, C., Hellemans, C., Karnas, G., Pohl, S., Salengros, P., Sylin, M., &
Van De Leemput, C. (2004). In search of Well-Being at Work. In Annual Meeting of the
Belgian Psychological Society (p. 41) Presses universitaires de Bruxelles.

2000
Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (2000). Analyse comparative des conditions de
travail dans deux entreprises du secteur des assurances. Partie 1 : Mesures directes et
indirectes du stress percu. Programme et résumés du 11eme congres de I’Association
Internationale de Psychologie du Travail de Langue Francaise (AIPTLF) Abstract session
presented at (28-31/08/2000: Rouen)

Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (2000). Analyse comparative des conditions de
travail dans deux entreprises du secteur des assurances. Partie 2 : Contribution du
concept de confort des espaces de travail. Programme et résumés du 11éme congres
de I'Association Internationale de Psychologie du Travail de Langue Frangaise (AIPTLF)
Abstract session presented at (28-31/08/2000: Rouen)

1999
Van De Leemput, C., & Hellemans, C. (1999). Methodology for analysing working
conditions in the service sector. Part Il : Contribution of the assessment of the comfort of
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work spaces. Acts of Annual Meeting of the Belgian Psychological Society (p. 44) Abstract
session presented at (Brussels).

Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1999). Methodology for analysing working
conditions in the service sector. Part | : Contribution of direct and indirect measures of
perceived stress levels. Acts of Annual Meeting of the Belgian Psychological Society (p.
33) Abstract session presented at (Brussels).

Van De Leemput, C., & Karnas, G. (1999). Approche psycho-organisationnelle et
ergonomie: 'exemple du stress professionnel. Paper session presented at réunion
scientifiqgue du 5/11/99 de la Société Scientifique de Santé au Travail (5/11/1999: ULB,
Bruxelles).

1998
Karnas, G., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1998). Job characteristics and
organizational stress: the Karasek three-dimensional model revisited. Paper session
presented at 24th International Congress of Applied Psychology (aot 1998: San
Francisco).

1997
Salengros, P., Van De Leemput, C., & Scheuren, C. (1997). Conception de la santé et de
la maladie en milieu de travail. Etude d'une représentation : le cas du sida. Paper session
presented at Journée annuelle de la Société Belge de Psychologie (Bruxelles).

Van De Leemput, C., & Sylin, M. (1997). Identité et spécificité de la communication
dans le secteur public. In Actes du congrés interprovincial francophone des Comités a la
promotion du travail (p. 10) Bruxelles: Commissariat Général a la promotion du Travail.

1996
Karnas, G., Suriano, A., Sylin, M., & Van De Leemput, C. (1996). Approche des
représentations de la ceinture de sécurité en fonction du lieu de contréle. Paper session
presented at ler Congres International de Psychologie Sociale en langue francaise de
Montréal (22-24 ao(t 1996).

Salengros, P., Van De Leemput, C., & Boogaerts, L. (1996). Relations entre style

de leadership et valeurs de travail: étude des valeurs de travail chez des personnes
dépendantes hiérarchiquement. Paper session presented at Congrés de I'Association
Internationale de Psychologie du Travail de Langue Francaise (9: Sherbrooke, QC,
Canada).

1995
Karnas, G., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1995). Effective tasks representation
of insurance brokers : An interindividual approach. In Abstracts - IV European Congress of
Psychology (p. 77) Ellinika Grammata.

Salengros, P., & Van De Leemput, C. (1995). Analysis of the representations and
motivations toward sport activities in a population of young women: a revisited experiment.
Paper session presented at European Congress on sport psychology (9: Bruxelles).
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Karnas, G., Hellemans, C., & Van De Leemput, C. (1995). Effective tasks representation
of insurance brokers. In Hantzi & Solman (Eds.), Abstracts - IV European Congress of
Psychology (p. 77) Athens: Ellinika Grammata.

1994
Van De Leemput, C., & Salengros, P. (1994). Analyse des relations entre choix de
formation, préférences pédagogiques et valeurs personnelles chez les futurs étudiants
universitaires. Paper session presented at Congrés International de Psychologie du
Travail de Langue Francaise (APTLF) (Neuchatel).

1991
Van De Leemput, C. (1991). Etudes des stratégies individuelles: influence des modalités
du dialogue homme-ordinateur sur les procédures et les stratégies. Paper session
presented at Congres de l'international Ergonomics Association (2: Paris).

1987
Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1987). Approche expérimentale du role de
I'apprentissage sur les effets de la structuration spatiale et chromatique dans la
consultation d'un fichier d'écran. Paper session presented at 23e Congreés de la SELF
(14-15 septembre 1987: Liege).

Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1987). L'ergonomie de conception du dialogue
homme-ordinateur: Généralité et relativité des résultats. Paper session presented at
journée d'étude : Généralisation des résultats en psychologie du travail et conception des
recherches sur le terrain (18 mai 1987: Ecole Pratique des Hautes Etudes. Paris).

1986
Karnas, G., Salengros, P., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1986). Styles
professionnels et accidentabilité. Paper session presented at 4éme Congres International
de Psychologie du Travail de Langue Francaise (5-7 mai 1986: Montréal).

Karnas, G., Mestdagh, F., & Van De Leemput, C. (1986). L'ergonomie des logiciels dans
le secteur tertiaire. Paper session presented at 4éme Congrés de Psychologie du Travail
de Langue Francaise (5-7 mai 1986: Montréal).

1984
Karnas, G., & Van De Leemput, C. (1984). Analyse de facteurs déterminant |'utilisation
de fonctions gérées par ordinateur dans deux salles de contrdle de I'industrie chimique.
Paper session presented at XXe Congres de la S.E.L.F. (1-3 octobre 1984: Genéve).

Théses et mémoires

1990
Van De Leemput, C. (1990). Contribution a la psychologie ergonomique: apport de
l'analyse des stratégies individuelles lors de I'étude de l'interaction homme-ordinateur
(Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences
psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.
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Divers

1985
Salengros, P., & Van De Leemput, C. (1985). Méthodes d'analyse psychologique en
publicité: questions approfondies de psychologie industrielle. Bruxelles: Laboratoire de
psychologie industrielle et commerciale - ULB.

Direction d'ouvrages: chapitres rédigés par des membres de I'ULB

2013
Hellemans, C. (2013). Croyances, perceptions et explications naives des risques
psychosociaux par les chauffeurs de bus. In C. Van De Leemput, C. Chauvin, & C.
Hellemans (Eds.), Activités humaines, Technologie et Bien-étre. Paris: Arpége Science
Publishing.

Equeter, E., Doudy-Michez, O., Pohl, S., & Hellemans, C. (2013). Mobilités internes et
externes en soins infirmiers. In C. Van De Leemput, C. Chauvin, & C. Hellemans (Eds.),
Activités humaines, Technologies et Bien-étre. Paris: ARPEGE SCIENCE PUBLISHING.

Hellemans, C., & Kouabenan, R. (2013). Le modéle des explications naives en tant
gu’outil d’élaboration d’une politique de prévention des risques. In C. Van De Leemput,
C. Chauvin, & C. Hellemans (Eds.), Activités humaines, Technologies et Bien-étre. Paris:
ARPEGE SCIENCE PUBLISHING.

Direction de théses

2022
Van Der Linden, J. (2022). Contribution au courant de recherche User Experience (UX) :
de I'étude structurelle de I'expérience technologique a l'intégration de dimensions sociales,
sociétales et temporelles (These doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles,
Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

2016
Debue, N. (2016). TIC et cognition humaine : rdles des caractéristiques instrumentales
des technologies sur la charge cognitive de I'utilisateur (Thése doctorale non-publiée).
Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation,
Bruxelles.

2015
Amiel, A. (2015). Etude des déterminants de la facilité d’utilisation percue des
technologies de l'information et de la communication (TIC): Une contribution a I'étude
de I'adoption des technologies en situations professionnelles et d’apprentissage
(Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences
psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

2006
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Gros, L. C. (2006). Politiques d'identification et de développement des potentiels humains
dans les organistions: facteurs de réussite et d'échec (Thése doctorale non-publiée).
Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation,
Bruxelles.

2005
Koenig, V. (2005). Contribution a I'étude de I'utilisabilité dans le contexte des systemes
d'information a usage professionnel: conception d'un laboratoire d'utilisabilité et
applications (Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté des
Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

Participation aux jurys de thése

2021
Fréour, L. (2021). Etude du work design dans l'industrie 4.0 : une approche agentique de
I'interaction des individus avec le contexte digital: The study of work design in the Industry
4.0: an agentic approach of individuals and the digital context interaction (Thése doctorale
non-publiée). Université de Bordeaux, Sciences de 'Homme, Faculté des Sciences
psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

2016
Balikdjian, A. (2016). Achat impulsif: achat coup de coeur ou achat coup de téte? Pistes
de conceptualisation d'un mode particulier d'achat. (Thése doctorale non-publiée).
Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation,
Bruxelles.

2011
Daubechies, F. (2011). La gestion du stress chez les aspirants Inspecteur de Police:
évaluation d'une méthode de préparation a la tache recourant a I'hnypnose et a
l'autohypnose en situation de simulation d'intervention (Thése doctorale non-publiée).
Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation,
Bruxelles.

2010
Hentati, S. (2010). Contribution a une analyse des représentations sociales des
compétences dans le contexte tunisien: une étude en termes de comparaisons entre
acteurs en positionnements social et professionnel différents (Thése doctorale non-
publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences sociales et politiques —
Sciences sociales et Sciences du travail, Bruxelles.

2009
Closon, C. (2009). Contribution a I'analyse de la perception du role social de I'entreprise
par les travailleurs: une analyse en termes de soutien organisationnel pergu, d'implication
organisationnelle et de satisfaction au travail (Thése doctorale non-publiée). Université
libre de Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

Président de jurys de thése

2023
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Vanmeerhaeghe, S. (2023). De l'appropriation des stages en formation initiale des
enseignants du secondaire inférieur (Thése doctorale non-publiée). Université libre de
Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

2018
Djediat, A. (2018). Les exigences du travail et le bien-étre dans la profession infirmiére, le
rble des ressources émotionnelles (Thése doctorale non-publiée). Université de Bordeaux,
Faculté de psychologie, EA4139 Laboratoire de Psychologie - Doctorat en Psychologie
du Travall et des Organisations, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation,
Bruxelles.

Dal Cason, D. (2018). The thin line between bystanders and interveners: Factors
explaining people reactions in case of workplace bullying (Theése doctorale non-publiée).
Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences psychologiques et de I'éducation,
Bruxelles.

2015
Kouakou, K. (2015). Les déterminants de |'adoption en situation professionnelle des
réseaux sociaux numériques: étude au sein des bibliothéques des universités ivoiriennes
(Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté de Philosophie et
Lettres — Sciences de l'information et de la communication, Bruxelles.

2014
Salcin, A. (2014). L'évaluation des acquis des étudiants a l'université: quels sont les
facteurs que les enseignants de premiére année a l'université déclarent prendre en
compte lors de I'élaboration et de la mise en oeuvre de leur pratique d'évaluation ?
(Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté des Sciences
psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

2012
Lapthorn, B. (2012). Analyse conceptuelle et méthodologique de l'incertitude percue dans
le travalil et sa gestion (Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté
des Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

2010
Liénard, A. (2010). Contribution a I'étude de l'optimisation de la relation soignant-soigné
en médecine (Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté des
Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.

Postiaux, N. (2010). Référentiels de compétences et pilotage de formation a l'université:
rble, enjeux et limites (Thése doctorale non-publiée). Université libre de Bruxelles, Faculté
des Sciences psychologiques et de I'éducation, Bruxelles.
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